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Die HTP High Tech Plastics GmbH in Fohnsdorf ist der Spezialist für die Entwicklung und Produktion von 

Leichtbaukomponenten aus Kunststoff. Die Kerntechnologien umfassen den Kunststoffspritzguss sowie 

die weitere Oberflächenveredelung (durch z.B. Lackieren) von Bauteilen für Premium-anwendungen. 

Dabei wird die gesamte Wertschöpfungskette bis hin zur Montage von Baugruppen an unserem 

Standort abgebildet. Ergänzend sind wir stolz darauf uns zu den namhaftesten Lieferanten in diesem 

Segment in Europas zählen zu dürfen. 

Aktuell suchen wir eine/n 

Quereinsteiger/innen!!!  

Ausbildung zum Mechatroniker (m/w/d) –über Aqua-Stiftung 

(3-Schicht) 
 

Du hast handwerkliches Geschick und Fingerfertigkeit? 
Du hast technisches Verständnis? 

Du interessierst Dich für einen abwechslungsreichen Beruf? 
Du arbeitest gerne in einem Team und bist zuverlässig? 

 
Ihr Aufgabenprofil 

 Wartung, Reparatur und Instandhaltung unserer Produktionsanlagen 
 Aufbau und Inbetriebnahme von Maschinen und Montageanlagen 
 Hydraulisches und elektrisches Rüsten von Maschinen und Entnahmegeräten  
 Überwachung und Betreuung der Infrastruktur-Einrichtungen z. B. Heizung, Maschinenkühlung, 

Drucklufterzeuger, Klimaanlagen, Sprinkleranlagen 
 Störungsbehebung der Anlagen (elektrisch und mechanisch) 
 Einstellarbeiten an Maschinen 

 Umsetzung von optimierungsmaßnahmen und Verbesserung der Effizienz unserer technischen Anlagen 

        ......................................................................................................................  

Wir bieten 

 Ausbildung über Aqua: Sie sind über 18 Jahre und beim AMS als arbeitslos gemeldet 
 Sie haben Interesse, dass wir Sie im Rahmen von AQUA zur/zum Mechatroniker/in ausbilden 
 Sie können durch eine für Sie maßgeschneiderte Qualifizierung eine LAP absolvieren und erhalten 

weiterhin Arbeitslosengeld + eventuell Stipendium 
 Die Dauer der Ausbildung ist wie eine verkürzte Lehre mit 2/3 Praxis und 1/3 Theorie 
 Es erwartet Sie ein motiviertes Team mit Spaß an der Arbeit 

 
Nach erfolgreich abgeschlossener LAP beträgt der Monatsbruttolohn € 2.300 bei einer Vollzeitbeschäftigung 
von 38h/Woche. Zusätzlich gebühren Schichtzulagen und weitere Zulagen je nach Tätigkeit. 
 
Bei Interesse an der angebotenen Position senden Sie uns bitte Ihre Bewerbungsunterlagen. 

Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen! 

Verantwortungsvolle 

Position mit 

Gestaltungsfreiraum 

Strukturiertes Onboarding-

Programm und interne 

Entwicklungsmöglichkeiten 

Mitarbeiterparkplatz und 

Bushaltestelle direkt vor 

dem Unternehmen 

Betriebskantine mit 

täglich frisch gekochter 

Menüauswahl 

Große Flexibilität bei 

Urlaubsplanung 

Interne wie externe 

Weiterbildungen 


